ALL. 2: TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE DEITITOLI

A) COMPETENZE E TITOLI: (MAX 50 PUNTI)

REQUISITI PUNTEGGIO

Diploma di istruzione secondaria superiore Punti 2
Laurea specialistica o quinquennale

Punti 5
Diploma di laurea previsto dall’art.32, comma 5 D.Lgs.81/2008

Punti 8
Abilitazione all’esercizio della professione ed iscrizione negli appositi albi
previsti dai vigenti ordinamenti professionali Punti 4
Abilitazione alla formazione degli addetti antincendio presso Istituti scolastici Punti 4
ai sensi del D.M.10.03.1998
Abilitazione alla formazione obbligatoria in materia di salute e sicurezza dei
lavoratori della scuola ai sensi degli artt.36-37 del D.Lgs. n.81/2008 e s.m.i. e Punti 4
dell’ Accordo
Stato-Regioni
Iscrizione nell’elenco del Ministero dell’Interno come professionista
antincendio ai sensi della Legge 818/1984 Punti 4
Formazione in materia di analisi di sicurezza strutturale sismica degli edifici

Punti 4
Incarichi da RSPP svolti nelle Istituzioni Scolastiche.
Il punteggio sara assegnato in relazione a ciascun incarico. Sara valutato un solo Punti 1
incarico per anno

(max 10)
Incarichi da svolti in altri settori.
Il punteggio sara assegnato in relazione a ciascun incarico. Sara valutato un solo Punti 1
incarico per anno

(max 5)

B) OFFERTA ECONOMICA (MAX 50 PUNTI)
PUNTEGGIO

OFFERTA DIEURO ,00
All’offerta con prezzo piu basso saranno attribuiti 50 punti.
Il punteggio relativo alle altre offerte sara attribuito in modo proporzionale
all’entita di scostamento dell’offerta piu vantaggiosa, secondo la seguente | MAX 50

formula:

offerta pill vantaggiosa * punteggio massimo(50)/ offerta in esame

Data e firma del candidato




