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Circolare n. 431 Vittorio Veneto, 04/02/2015

Atuttii Docenti in servizio di
Ruolo e titolari in questo Istituto Scolastico

Al Albo di Istituto
E, p.C. Al personale ATA
SEDE

OGGETTO: Graduatorie interne personale docente di Ruolo
a.s. 2014/2015

In attesa defla pubblicazione della circolare ministeriale sulla mobitita del personale
scolastico per I'a.s. 2015/2016 e allo scopo di redigere correttamente le Graduatorie
Interne di Istituto si chiede al personale docente di ruolo e titolare in Istituto di
comunicare entro il 14/02/2015 eventuali variazioni subentrate sul proprio stato personale
rispetto allo scorso anno scolastico in relazione a

residenza
residenza coniuge
eta dei figli
numero di figli
titoli culturali

O wh =

Si aliega copia della scheda di valutazione dei servizi del personale docente.

Si ringrazia tutto il personale in indirizzo per la collaborazione.

Distinti salufi

Riof. Vincenzo Gioffré)
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ISTITUTO D'ISTRUZIONE SPERIORE "ALFREDO BELTRAME"
31029 VITTORIO VENETO (TV)

TABELLA D! VALUTAZIONE DEI TITOLI DEI SERVIZI DEL PERSONALE DOCENTE

PER LA FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA INTER‘.NA DI ISTITUTO A.S.

Al SENSI DELL'O.M, N* Lk DEL
E Al SENSI DEL CONTRATTO NAZIONALE 1NTEGRATIVO DEL

- Il sottoscritto

‘" insegnante a T.|, titolare presso questo

residentea

Istituto (IPSSAR o ITC) S e omei ol Concorso

daii'anno scolastico ~immesso in ruolo ai sensi delia Legge

" e con effettiva assunzione dal

decorrenza giuridica

Riservato | Riservato

ANZIANITA' DI SERVIZIO al docente | all'ufficio
PUNTI PUNTI

A) Di aver prestato n® : anni di servizio di ruolo dopo la decorrenza giuridica
della nomina, nel ruolo di appartenanza. 0

Non si deve considerare l'anno scolastico in corso
Punti 6 per ogni anno

A1) Di aver prestato n” - anni di servizio effettivo, dopo la nomina nel ruolo di
appartenenza, in suuoie mtuate nelle piccole isole in aggiunta al punteggio di cui 0
al punto A)

Punti 6 per ogni anno

B) Diaver prestaton® ¢ annidi servizio pre-ruolo o di altro servizio di rualo,
riconosciuto o valutato ai fini della carriera o per ogni anno si servizio pre-ruolo
o di altro servizic di ruolo prestato nella scuocla materna
Comprende anche gli anni prestati in ruofo diverso da quelfo di appartenenza e
valutati per intero. I primi 4 anni di servizio pre-ruofo sono valutati per infero
(3 punti}; gii anni successivi sono valutati per 2/3 (2 punti)

. altro servizio di ruclo n° Canni Punti 3 per ogni anno 0

. servizio pre-ruolo entro il guadriennie:  n° Lanni Punti 3 per ogni anno 0

. servizio pre-ruolo oltre il quadriennio; n° L Lanni Punti 2 per ogni anno 0
B1) Diaver prestaton® . i anni di servizio in posizione di cornando ai sensi dell'art.

5 gella L. 603/66 nella scuola secondaria superiore successivamente alla nomina in 0

ruolo neita scuola secondaria di 1° grado, in aggiunta al punteggio di cui al punto B

Punti 3 per ogni anno

B2) Di aver prestato n® anni di servizio pre-ruolo o di altro servizio di ruolo,

riconosciuto o valutato ai fini della carriera o per ogni anno di servizio pre-ruolo

o di altro servizio di ruolo nella scuola Materna, effettivamente prestato in scuole 0

situate nelle piccole isole in aggiunta al punteggio di cut al punto B) e B1)
Punti 3 per ogni anno

Riservato | Riservato

CONTINUITA’ al docente | all'ufficio
PUNTI PUNTI




C)

Di aver prestato n® 0 anni di servizio di ruclo nella scuola di attuale titolarieta
senza soluzione di continuita ovvero nella scuola di servizio per i titolari di Dotazione
Organica di Sostegno nella scuola secondaria di 2° grado in aggiunta a quello previsto
da A-A1-B-B1-B2.

Non deve considerate I'annc sco!ast.'co in corso.

. entro il gquinguennio: n® 2i07  anni Punti 2 per ogni anno 0
. oltre it quinguannio: n° ' _anm Punti 3 per ogni anno 0
C1) Di aver prestaton® 7 anni di servizio di ruclo nella sede di attuate titolarita
(per sede si intende il Comune) senza soluzione di continuits in aggiunta a quello
previsto dai punti A-A1-B-B1-B2. 0
If punteggio di cui alla lettera C1 non e cumulabile perlo stesso anno scolastico
con quello previsto dalla feftera C.
Punti 1 per ogni anno
D) Dinon aver presentato domanda di trasferimento o di passaggio provinciale per
un triennio a decorrere dail'anno scolastico 2600/2001 0
se VERG barrare la caseila] o :]Punti 10
Riservato | Riservato
ESIGENZE DI FAMIGLIA al docente | all'ufficio
PUNTI PUNT!
A) Di avere il coniuge o, {per i docenti senza coniuge o separati gaud|2|almen1:e o
consensualmente) i genitori o i figli, residentt nel Comune di ) :
I punteggio spetta nel caso in cui il familiare risieda nel Comune in cui & ubfcata Ia
scuola di tifolarita e nel caso in cui nel Comune in cui risiede il familiare gon vi siano Y
scuole che comprendano la materia di insegnamento e lo stesso risuli viciniore al
Comune in cui & ubicata la scucia df titolarita. :
se VER® barrare la casella] - |Punti 6
B) Di avere n® ¢ figli di eta inferiore ai B anni o che compiano 6 anni di eta
entro il 31/12 dell'anno in corso. 0
Punti 4 per ogni figlio
C) Diaveren’ __;__-'figli di eta superiore a 6 anni, ma ¢he non hanno superato 0
it 18° anno di eta o che compiano 18 anni di eta entro il 31/12 dell'anno in corso, ovvero
ovverc di avera n® __~figli maggiorenni totalmente o permanentemente inabili 0
a proficuo lavoro.
Punti 3 per ogni figlio
D) Di aver figl minorati fisici, psichici o sensoriali, tossicodipenderi ovvero coniuge ¢
genitori totalmente e permanentemente inabili al lavero che hanno diritto a cura e
assistenza e posscno essere assistiti solamente nel Comune di ' i 0

Le condizioni oi famiglia di cui al punto A, B e D devono sussrs!ere al.’a data di
presentazione della domanda.

“|Punti 6

se VERO barrare la casellaf @ -8




Riservato | Riservato

TITOLI GENERALI al docente | all'ufficio
PUNTI PUNTI

A) Diavere conseguiton® “C. promozioni per merito distinto. 0
Punti 3 per ogni promozione

B) Diaver superato un pubblico concorso ordinario per esami e titoli per 'accesso al
ruolo di appartenenza o a ruoli di livello pari o superiore a quello di appartenenza. 0
se VERQ barrare la casella ]Puntl 12

C) Diaver conseguiton® Diptomi di specializzazione in corsi post-universitari
previsti dagli statuti ovvero dal DPR n. 162/1982, ovvero dalla L. 341/90 (art. 4,6,8)
ovvero dal decreto n. 509/99 attivati dalle Universita statali o libere ovvero da Istituti
universitari statali o pareggiati, ovvero in corsi attivati da amministrazioni e/o istituti
pubblici purrhe i titoli siano riconosciuti equipollenti da competenti organismi
universitari e, ivi compresi gli istituti di educazione fisica satatli o pareggiati
nellambito defie scienze delileducazione e/o nell'ambito delle discipline attualmente
insegnate dal docerite.
E' valutabile un soio diploma per lo stessoe anno accademico o di corso.

Punti 5 per ogni Diploma

D) Diaver conseguito n° - == Diplomi universitari (faurea breve o di 1° livello
diploma ISEF} oltre al titolo di studio attualmente necessario al ruolo apparienenza.
Punti 3 per ogni Diploma

E) Diessere in possesso  din® .- attestati di corsi di perfezionamento post
universitari di durata non infariore ad un anno previsti dagli statuti ovvero dal DPR
n. 162/1982, avvero dalla L. 341/90 (art. 4,6,8) ovvero dal decreto n. 509/99, nonche
per ogni master di 1° e 2° livello attivati dalle Universita statali o iibere ovvero di
Istituti universitari statali o pareggiati, ivi compresi gli istituti di educazione fisica
statali o pareggiati nel'ambito delle scisnze dell'educazione e/o nell'ambito delie
discipline attualmente insegnate dal decente.
E' vaiutabile 1 sclo Corso per ogni anno scolastico.

Punti 1 per ogni corso

F) Diaver conseguiton® - diplomi di laurea (of durata almenc quadriennale)
{ivi compresc il diploma di laurea in scienze motorie), di laurea magistrale
(specialistica), di accademia di belle arti, di conservatorio di musica, oltre al titolo
di studio atlualmente necessario per l'accesso al ruolo di appartenenza.
Punti & per ogni titolo

G) Diessere in possesso del titolo di dottarato di ricerca.
se VERD barrare la casellal "+ =0 v

“|Punti 5

H) DI aver partecipato a n° ____ nuovi Esami di Stato conclusivi det corsi di studio
di istruzione secondaria superiore di cui alla legge 10/12/97 n. 425 e al DPR
23/7/11998 n. 323 in qualita di presidente di commissione ¢ di componente esterno
o di componente interno, compresa ['attivita svolta dal docente di sostegno all'alunno
diversamente abile che sostiene 'esame.
Il punteggro viene riconoscivto solo fino all'anno scolastico 2000/2001.
Punti 1 per ogni esame

| titoli relativi ai punti C), D), E), F). G}, H), anche cumulabifi tra di loro, sono valutati
fing a un massimo di 10 punti

TOTALE 0

Data Firma




