
 

 

      Prot. n. 730/C4 Vittorio Veneto, 06 febbraio  2015 
 
 
 

     All’Albo on-line dell’Istituto 
Al Sito Web dell’Istituto 

 Alle Istituzioni Scolastiche della Provincia di Treviso 
 
 
OGGETTO : Avviso pubblico per la selezione di docenti o esperti per corsi di recupero periodo Marzo-Aprile di: 
                  Lingue e civiltà straniere  -  Inglese (A346) 
                   
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO  il D.P.R. n. 275 dell’8 marzo 1999 (regolamento recante norme in materia di autonomia 
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59); 

VISTO  il Piano dell’Offerta Formativa relativo all’anno scolastico 2014/2015; 
VISTO il D.I. n. 44 del 01.02.2001 e in particolare gli articoli 32, 33 e 40; 
VISTO l’art. 3, commi 18 e 76 della legge 24.12.2007, n. 244 (Legge Finanziaria 2008); 
VISTA  la Circolare n. 2 dell’11.03.2008 del Ministro della Funzione Pubblica (disposizioni in tema 

di collaborazioni esterne); 
VISTO l’art. 7 del D. L.vo n. 165/2001; 
CONSIDERATO  che si rende necessario reperire personale qualificato per corsi di recupero di Lingua e 

civiltà Inglese; 
 

RENDE NOTO CHE 
 

è aperta la selezione per il conferimento di incarichi per prestazioni professionali non continuative, tramite 
stipula di contratti di prestazione d’opera con dipendenti delle Amministrazioni Pubbliche e/o con esperti 
esterni, per lo svolgimento di due corsi di recupero di Lingua e Civiltà Straniera - Inglese. 
Sono richiesti i seguenti titoli: 

 Titolo di studio valido, previsto dalla normativa vigente, per l’inserimento nelle graduatorie per lì 
insegnamento di Lingua e Civiltà Straniera - Inglese; 

 Precedente esperienza professionale nello stesso tipo di attività. 
 

PRECISA CHE 
 

1. L’incarico avrà un impegno di 10 ore per ciascun dei due corsi previsti da attuarsi con il seguente 
calendario: 

 
 1° corso:  26/02/2015  -  05/03/2015  –  12/03/2015  -  19/03/2015  -  26/03/2015; 
 2° corso:  03/03/2015  -  10/03/2015  -  17/03/2015  -  24/03/2015  -  31/03/2015; 

Orario dei corsi: dalle ore 14.00 alle ore 16.00 
  

1. Gli interessati in possesso dei titoli culturali di particolare e comprovata specializzazione e di esperienze 
documentate possono presentare domanda di partecipazione alla selezione allegando il proprio curriculum 
vitae; 



2. La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice e indirizzata al Dirigente 
Scolastico, dovrà pervenire entro le ore 12.00 del 20 febbraio  2015 alla segreteria della scuola via e-
mail a  TVSD01000A@pec.istruzione.it. 

3. Dovrà essere allegata una dichiarazione in cui l’interessato si impegna a svolgere l’incarico senza riserva e 
secondo accordi presi con il Dirigente Scolastico o suo delegato; 

4. La selezione delle domande sarà effettuata dal Dirigente Scolastico, al cui insindacabile giudizio è rimessa 
la scelta dell’esperto a cui conferire l’incarico; 

5. La valutazione sarà effettuata sulla base dei seguenti titoli: 
- titoli di studio specifici per la prestazione richiesta; 
- titoli culturali e professionali coerenti con la prestazione richiesta; 
- curriculum professionale attestante esperienze pregresse, positivamente valutate, nello stesso 

campo o affini; 
- esperienze pregresse nell’Istituto richiedente o in altri istituti o in altri luoghi dell’esercizio della 

professione. 
Saranno graduati con precedenza 1) docenti a tempo indeterminato che posseggono l’insegnamento 
specifico nella materia 2) docenti a tempo determinato che posseggono insegnamento specifico nella 
materia 3) altri docenti a tempo indeterminato e determinato 4) altro personale esterno. 

6. L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda 
pervenuta, se pienamente rispondente alle esigenze progettuali, o di non procedere all’attribuzione dello 
stesso a suo insindacabile giudizio; 

7. Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione o da altra amministrazione dovranno essere 
autorizzati e la stipulazione del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione; 

8. Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive i contratti con gli 
esperti esterni; 

9. L’attività si configura come: 
 – collaborazione plurima in caso di assegnazione a dipendenti delle scuole statali;  
-   nell’ambito del lavoro autonomo in caso di assegnazione a esperti esterni alla pubblica istruzione, in 

ogni caso senza alcun vincolo di subordinazione; 
10. Per l’attività verrà corrisposto il compenso orario lordo di € 50,00; 
11. L’incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante sarà erogato al termine della 

prestazione, previa presentazione di dichiarazione di aver assolto al servizio assegnato secondo gli 
interventi previsti dall’accordo; 

12. Ai sensi dell’art. 10 comma 1 della legge 31.10.1966 n. 675 e in seguito specificato dall’art. del Dlgs 196 
del 2003 (codice sulla privacy), i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti presso il Liceo 
Artistico “B. Munari”  di Vittorio Veneto per le finalità di gestione della situazione e potranno essere 
trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato dovrà 
autorizzare l’Istituto al trattamento dei dati personali. Il titolare del trattamento dei dati è il Dirigente 
Scolastico; 

13. Il presente avviso viene pubblicato nel sito www.liceoartisticomunari.gov.it e inviato per posta 
elettronica alle istituzioni scolastiche con richiesta di pubblicizzazione all’Albo. 

 
  
          F.to Il Dirigente Scolastico 
           Prof.ssa Franca Braido 
 
 
 

mailto:TVSD01000A@pec.istruzione.it
http://www.liceoflaminio.it/
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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  [COGNOME, Nome] 
Indirizzo  [ Numero civico, strada o piazza, codice postale, città, paese ] 
Telefono   

Fax   
E-mail   

 
Nazionalità   

 

Data di nascita  [ Giorno, mese, anno ] 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
                      

       Finalizzata alla docenza 
 

• Date (da – a) 
  [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente 

ricoperto. ] 
• Denominazione e sede della Scuola   

   
• Tipo di impiego   

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Competenze specifiche sulla tematica del 
Progetto 

 
 

 
MADRELINGUA  [ Indicare la madrelingua ] 

   
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ] 
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