ISTITUTO COMPRENSIVO 2°
Viale Brigata Cesare Battisti, 6
31033 Castelfranco Veneto
Tel. 0423/494312-495928 Fax 0423-4744447
Cod.Fisc. 81001930262 Cod.Meccanografico TVIC816009
Sito Web: www.ic2castelfranco.gov.it

Prot. n. 5216/C14 Castelfranco Veneto, 12/12/2014

ALL’ALBO WEB DELL'ISTITUTO
AGLI ISTITUTI DELLA PROVINCIA

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER IL REPERIMENTO DI ESP ERTI.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Piano dell'Offerta Formativa,

VISTE le Indicazioni Nazionali per il curricolo per il primo ciclo di istruzione;

VISTO il D.P.R. n. 275/99 (autonomia scolastica);

VISTO il D.I. n. 44/2001 (gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche);

VISTO il “Regolamento del Consiglio d'Istituto per la disciplina degli incarichi e dei contratti di
prestazione d'opera con esperti ai sensi dell'art. 40 D.l. 44/2001";

VERIFICATA la consistenza specifica delle risorse finanziarie;

CONSIDERATO che non € stato individuato all'interno dell'lstituto personale con competenze specifiche
per l'attivita pianificata che si riporta di seguito;

RENDE NOTO
che e aperta la selezione per il conferimento dell'incarico per prestazione d'opera professionale non
continuativa.
Poiché questa Istituzione Scolastica dovra stipulare contratti di prestazione d'opera con dipendenti della
Pubblica Amministrazione o Esperti esterni, gli stessi potranno inoltrare istanza per svolgere I'attivita di seguito
indicata:
“ EDUCAZIONE ALL'AFFETTIVITA' E ALLA SESSUALITA'. “

DESTINATARI: RAGAZZI DELLE CLASSI QUINTE DELLE SCUOLE PRIMARIE dell’ Istituto Comprensivo 2°
Di Castelfranco Veneto ( Bella Venezia, Campigo, Colombo, Salvarosa, Salvatronda, San
Floriano) e DELLE CLASSI TERZE DELLE SCUOLE SECONDARIE ( San Floriano e “Sarto”)

OBIETTIVI: Acquisire competenze per:
1. Individuare le principali differenze psicologiche, comportamentali e di ruolo tra maschi e

femmine;
2. attivare atteggiamenti di ascolto/conoscenza di sé e di relazione positiva con gli altri;
3. attivare modalita positive con i compagni e con gli adulti, anche tenendo conto delle loro
caratteristiche sessuali.

ATTIVITA PREVISTE: tre incontri di due ore per classe : 10 classi ( nelle scuole primarie di cui sopra); 9
Classi (nelle scuole secondarie di 1° grado di cui sopra);
n. 1 incontro di presentazione e 1 di conclusione del Progetto con Docenti e genitori. ( sono
ipotizzabili incontri genitori — docenti anche di piu scuole congiuntamente);

IL PROGETTO DOVRA' CONTENERE:

- Descrizione del Progetto;

- Finalita;

- Obiettivi generali e specifici;

- Interventi / Attivita;

- Metodologia;

- Risorse, materiali che la Scuola deve mettere a disposizione per la realizzazione degli interventi;

- Procedure per il monitoraggio e la valutazione;

- Preventivo di spesa con indicazione del costo orario inclusi gli oneri fiscali.

TEMPI DI REALIZZAZIONE

Si prevede la realizzazione a partire dal mese di gennaio 2015 al mese di Aprile 2015 secondo calendario che
sara concordato con il referente del Progetto individuato dall'lstituto.
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1. REQUISITI DELL'ESPERTO

Gli interessati dovranno essere in possesso dei titoli culturali di particolare e comprovata specializzazione. La
valutazione sara effettuata sulla base dei titoli culturali e delle esperienze pregresse. Si chiede pertanto la
presentazione del curriculum complessivo del candidato.

2. REQUISITI DI AMMISSIONE

Per 'ammissione alla selezione & necessario: essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati
membri dell’'Unione Europea; godere dei diritti civili e politici; non aver riportato condanne penali e non essere
destinatario di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; di essere a conoscenza di non
essere sottoposto a procedimenti penali.

3. IMPEGNO A SVOLGERE L'INCARICO
Dovra essere dichiarato dall'aspirante I'impegno a svolgere l'incarico senza riserva e secondo il calendario
approntato dal Dirigente scolastico.

4. CRITERI DI VALUTAZIONE DELL'OFFERTA
Si elencano di seguito i criteri che saranno applicati per la valutazione delle offerte:

Criteri per offerta qualitativa Indicatori/Punti

Titoli culturali specifici per la prestazione richiesta (laurea in psicologia) 10

Abilitazioni professionali (punti 2 per abilitazione) fino a un massimo 4

di

Pubblicazioni 3

Precedenti esperienze didattiche ed esperienza maturata nel settore oggetto dell'incarico (punti 1 per

Progetto) 5
fino a un massimo

di

Precedenti esperienze negli istituti confluiti nell'attuale Istituto (1.C. 2 e IC 3 C .Franco) (punti 1 per Progetto) 10
fino a un

massimo di

Criteri per offerta economica * Indicatori/Punti

Fino a 30,00 € /h 5

Fino a 35,00 € /h 3

Fino a 40,00 €/h 1

*L'offerta economica per il servizio & richiesta su base di tariffa oraria. | concorrenti, nella formulazione dell'offerta, dovranno
ricomprendere tutti gli oneri necessari alla completa esecuzione del servizio.

5. CRITERI DI AGGIUDICAZIONE.

L’incarico sara affidato a favore di chi avra formulato I'offerta piu vantaggiosa individuata secondo i criteri
qualita/prezzo sopra indicati. A parita di punteggio si procedera ad affidare I'incarico a soggetto con precedenti
esperienze nell'lstituto Comprensivo 2° di Castelfranco Veneto.

L'Amministrazione si riserva la facolta di richiedere , ai soggetti ritenuti idonei, di dimostrare la veridicita delle
dichiarazioni rese. Esse dovranno essere fornite entro 15 gg dalla richiesta del Responsabile del Procedimento,
mediante dichiarazioni rilasciate dagli Enti Pubblici o dei committenti privati attestando che la prestazione resa
non ha dato luogo a controversie , contestazioni ed é stata eseguita con soddisfazione del committente. In caso
di esito negativo dell'accertamento 'Amministrazione provvedera a non affidare l'incarico.

6. INVITI DIRETTI
L’'Istituzione scolastica si riserva il diritto di invitare anche esperti e/o associazioni di comprovata esperienza o
qualita formativa di cui abbia avuto testimonianza in precedenti collaborazioni con l'lstituzione stessa.

7. PREROGATIVE
L'Istituto di riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta

pienamente rispondente alle esigenze progettuali oppure di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo
insindacabile giudizio.
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8. AUTORIZZAZIONE DIPENDENTI PUBBLICA AMMINISTRAZIO NE.
Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione o di altra amministrazione dovranno essere autorizzati e
la stipulazione del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

9. SOTTOSCRIZIONE CONTRATTO/INCARICO
Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il contratto/l'incarico con
gli esperti. L'entita massima del compenso é quella prevista dal Progetto.

10. MODALITA’ DI PAGAMENTO
L’incarico non costituisce rapporto di impiego ed il compenso spettante sara erogato al termine della
prestazione, entro i termini previsti dalla normativa vigente, previa presentazione della seguente
documentazione:

- Relazione finale sull'attivita svolta e sugli obiettivi raggiunti;

- Fattura o ricevuta fiscale se dovute (completa di elenco delle ore prestate), o nota di addebito intestata

a questo Istituto scolastico;

- D.U.R.C. (documento unico di regolarita contributiva) rilasciato dall'INPS/INAIL.

- Ogni altro documento utile e necessario previsto dalla normativa contabile/finanziaria.
Eventuali ritardi di pagamento saranno tempestivamente comunicati all'interessato; detti ritardi non daranno
origine ad oneri per I'lstituto.

11. PRESENTAZIONE DELL'OFFERTA

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice e indirizzata al Dirigente Scolastico, deve
pervenire entro le ore 12.00 del 30 DICEMBRE 2014 all’'Ufficio Protocollo della segreteria dell’Istituto, a mezzo
posta o mediante consegna a mano al seguente indirizzo: Viale Brigata C. Battisti, 6 — 31033 CASTELFRANCO
VENETO (TV) -. ll termine & perentorio e pertanto non si terra conto delle offerte che dovessero pervenire oltre
il termine, intendendosi questo Istituto esonerato da ogni responsabilita per eventuale ritardo od errore di
recapito.

Saranno considerate valide anche le domande inviate via e-mail allindirizzo tvic816009@istruzione.it o
allindirizzo tvic816009@pec.istruzione.it _ tramite casella di posta certificata

12. TRATTAMENTO DATI PERSONALI.

Ai sensi dell'art. 13 del D.L.vo 196/2003 si informa che:

a. le finalita a cui sono destinati i dati raccolti e le modalita di trattamento ineriscono la procedura di quanto
oggetto della presente richiesta di offerta, nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro
riservatezza;

b. idiritti dei soggetti interessati sono quelli di cui all'art. 7 del D.L.vo 196/2003.

13. PUBBLICITA’
Il presente dispositivo viene pubblicato all’albo del sito web dell’Istituto e inviato per pubblicazione agli Istituti
della Provincia.

14. NORME DI TUTELA.

La Scuola si riserva di non procedere all'affidamento dell'incarico in caso di mancata attivazione dei corsi, di
variare il numero delle ore inizialmente previste dal Progetto e I'eventuale calendario degli incontri.

Per quanto non espressamente indicato nella presente procedura, valgono le norme del D.I. n. 44/2001.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Fausto GUERRA

IResponsabile del Procedimento: DSGA Maria Goretta ZAMPERON]|

Si allegano modelli di domanda per la partecipazion e al bando (All. A e B)



