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All'Albo dell'lstituto

Al Sito dell’lstituto

Agli Istituti Scolastici Statali
della Provincia di Treviso

Oggetto: Avviso pubblico per il reperimento di espe rti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.I. n. 44 dell’'01/02/2001(Regolamento di Contabilita);

VISTO lart. 3, comma 18 e 76 della Legge 24/12/2007 n. 244 (legge finanziaria 2008);

VISTA la circolare n. 2 dell’21/03/2008 del Ministero Funzione Pubblica;

VISTO il D.L. n. 112 del 25/06/2009 convertito in Legge n. 133 del 06/08/2009

VISTO il Regolamento per la disciplina degli incarichi di insegnamento agli esperti esterni ai sensi
dell'art. 40 del D.1. n. 44 /2011 approvato dal Consiglio di Istituto il 14/12/2011

RENDE NOTO

e aperta la selezione per il conferimento di incari  chi per prestazioni professionali non
continuative .

Poiché questa Istituzione Scolastica dovra stipulare contratti di prestazione d’opera con dipendenti
della pubblica amministrazione o esperti esterni, gli stessi potranno inoltrare istanza per svolgere i
corsi e/o attivita di seguito indicati:

» Progetto “Percorso Relazionale affettivo
E’ rivolto agli alunni della scuola media “Europa” di Zero Branco ed interessera 14
classi. Ha come finalita la promozione del benessere del singolo e del gruppo classe, la
definizione delle dinamiche interne al gruppo classe e la formazione di una solida base
affettiva.

Il progetto prevede 3 fasi di sviluppo, una per ogni annualita. Ciascuna di esse
comprende un ciclo di 3 incontri per classe di 2 ore ciascuno, 1 incontro di restituzione
per i genitori e 1 incontro con gli insegnanti.

Periodo di attuazione: durante le mattine da dicembre a maggio con orario da
concordare con i docenti di ogni classe. Si prevede la presenza di uno psicologo
esperto in psicologia scolastica e specializzato in psicologia relazionale sistemica.

» Progetto “Radar ” presso la scuola dell'lnfanzia “S. Pio X” di Scandolara di Zero Branco.
Il progetto prevede l'osservazione da parte di un esperto psicologo di quei bambini che
le insegnanti di ciascuna delle 5 sezioni, dopo un’attenta valutazione, hanno ritenuto
manifestare disagio. Attraverso le competenze specifiche di tale professionista si
vogliono attivare percorsi mirati a recuperare tali situazioni problematiche. L'esperto
presenziera con i docenti ai colloqui con la famiglia in particolari casi di difficolta
riscontrate nel bambino. Il progetto si propone di promuovere per ciascun bambino una
crescita serena e completa, recuperare le difficolta legate ad uno sviluppo disarmonico
del bambino, offrire un sostegno all’attivita di insegnamento attraverso competenze piu
specifiche. L'esperto dovra svolgere attivita di monitoraggio in tutte le 5 sezioni. Sono
previsti anche colloqui con i genitori




Giorni previsti: giovedi e venerdi mattina (6 ore settimanali) per 19 incontri.
Si prevede uno sportello per genitori per circa 10 ore.

S| PRECISA CHE

Gli interessati in possesso dei titoli culturali, di particolare e comprovata specializzazione
anche universitaria e di esperienze documentate, potranno presentare domanda di
partecipazione alla selezione allegando il proprio curriculum vitae.

La domanda di partecipazione alla selezione redatta in carta semplice, corredata dagli
allegati e indirizzata al Dirigente Scolastico dovra pervenire entro le ore 12.00 del 25
novembre 2014 alla segreteria dell’lstituto a mezzo posta, 0 mediante consegna a mano
all'Ufficio Protocollo della Scuola (Via IV Novembre 22, 31059 — Zero Branco; o posta
elettronica: tvic83500p@istruzione.it. Nella domanda dovra essere indicato il nome del
progetto per cui si intende proporsi.

Per 'ammissione alla selezione occorre: essere in possesso della cittadinanza italiana o di
uno degli stati membri dell’'Unione Europea; godere dei diritti civili e politici; non aver
riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale; di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti
penali.

Dovra essere allegata una dichiarazione in cui l'interessato si impegna a svolgere l'incarico
senza riserva e secondo il calendario approvato dal Dirigente dellistituto.

L’individuazione dei contraenti sara effettuata dal dirigente scolastico mediante valutazione
comparativa effettuata sulla base dei seguenti titoli:

- titolo di studio specifico per la prestazione richiesta;

- curriculum complessivo del candidato;

- contenuti e continuita dell'attivitd professionale e scientifica individuale o svolta
presso studi professionali, enti pubblici o privati;

- Pubblicazioni e altri titoli.

Per la valutazione comparativa dei candidati il Dirigente Scolastico fara riferimento ai
seguenti criteri:

- livello di qualificazione professionale e scientifica dei candidati;

- congruenza dell'attivita professionale o scientifica svolta dal candidato con gl
specifici obiettivi formativi dell'insegnamento o dell’attivita formativa per i quali &
bandita la selezione;

- specifiche competenze richieste dal Collegio dei Docenti;

- eventuali precedenti esperienze didattiche;

- proposta economica piu vantaggiosa (rapporto tra prezzo/prestazione
competente)

L’lstituzione scolastica si riserva il diritto di invitare, tra gli altri, anche esperti e/o
associazioni di comprovata esperienza o qualita formativa di cui abbia avuto testimonianza
in precedenti collaborazioni con I'lstituto.

L'istituto si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola
domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze contrattuali oppure di non
procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio. Si riserva, inoltre, di non
procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione dei corsi o di variare
il numero delle ore inizialmente previste dal progetto.



10.

11.

12.

Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione o di altra Amministrazione
dovranno essere autorizzati e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta
autorizzazione.

L'incarico non costituisce rapporto di impiego. L'entitd massima del compenso € quella
prevista dal progetto e/o dalle normative in vigore. Il compenso spettante sara erogato al
termine della prestazione, dietro rilascio di regolare fattura o ricevuta fiscale, se dovute,
previa presentazione della relazione finale e della dichiarazione di aver assolto al servizio
assegnato con la calendarizzazione delle ore assegnate.

Ai sensi della legge 675/1966 e dal D.L.vo 196/2003, i dati forniti dal candidato saranno
raccolti presso llstituto Comprensivo di Zero Branco per le finalita di gestione della
situazione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in
ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato dovra autorizzare I'lstituto al trattamento dei
dati personali. Il titolare del trattamento dei dati € il Dirigente Scolastico.

Il presente avviso viene affisso all’albo, pubblicato nel sito dell’lstituto, inviato alle Istituzioni
Scolastiche con richiesta di pubblicizzazione ed affissione all'albo.

f.to: Il Dirigente Scolastico
(Dott.ssa Daniela Bettini)



