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ISTITUTO COMPRENS VO VALDOBBIADENE

Seuole Primarie dei Comuni di SEGUSINO, VALDOBBIADENE ¢ VIDOR
Senola Media Statale “Efrem Reatto” di VALDOBBIADENE - Scuola Media Stale di VIDOR
Via Arcane, 2 - 31049 VALDOBBIADENE (Treviso)
codice Niscale n. 92035620266 — codice MIUR  TVICES2008
segreteria Via San Venangzio Fortunato, 30 - 31049 VALDOBEBIADENE
® 0423/905315 fax 04237972112 e-mail: vieB82008 istruzione. it
PEC tvic8820084 pec.istruzione. it

Prot. n. 4963014 Vildobhiadene, 13 ottobre 2014
Al ALBO con pubblicazione sul SITO WEB dell’'ISTITUTO
ALLE ISTITUZIONTI SCOLASTICHL

della PROVINCIA DI TREVISO
mediante invio agli indirizzi istituzionali di posta elettronica

OGGETTO: avviso pubblico di avvio di procedura per la selezione di un esperto cui conferire 1™ incarico di
RESPONSABILE SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE Al SENSI DEL D.LGS 8172008

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DLP.R. n. 275 dell’ 8 marzo 1999 { Autonomia delle istituziont scolastiche);

VISTO iDL . 44 dellro102/2001 { Regolamento di contabilita), in particolare gli articoli
31.32 ¢ 33;

VISTO 1"art, 40 della Legge n, 449 del 27/12/1997 (Contratti di prestazione < opera).

VISTA la Circolare n, 2 dell”11/03/2008 del Ministro della Funzione Pubblica (Disposizioni
in tema di collaborazioni)

CONSIDERATO che nell’lstituto manea o non & disponibile personale interno in possesso delle

necessarie competenze per lo svolgimento dell’incarico di Responsabile del Servizio
di Prevenzione ¢ Protezione (R.S..P.);

CONSIDERATO che si rende necessario individuare con urgenza un R.S.P.P.ex D.Lgs, 81/2008, per
aarantire la sicurezza dell” 1C Valdobhiadene:

RENDE NOTO

che ¢ aperta la selezione per il conferimento di un incarico di prestazione professionale non continuativa
tramite stipula di contratto con dipendenti delle Amministrazioni Pubbliche o, in subordine, con csperti
esterni. per lo svolgimento dei compiti di:

RESPONSABILE del SERVIZIO PREVENZIONE ¢ PROTEZIONE (R.5.P.P.)
dell’Istituto Comprensivo Valdobbiadene costituito dalle seguenti seuole

1. Scuola Primaria Statale “San Venanzio Fortunato”™ di Valdobbiadene ubicata in Via San
Venanzio Fortunato, 32 a Valdobbiadene:

2 Scuola Primaria Statale “Fiume Piave”™ di Bigolino ubicata in Via XXV Aprile, 33 nella frazione
di Bigoline di Valdobbiadene:



3. Scuola Primaria Statale A, Codello™ di San Pietro ubicata in Via San Pietro, 30 nella frazione di
San Pietro di Barbozza di Valdobbiadene:

4. Scuola Primana Statale “N. Bocassino™ di San Vito ubicata in Via Garibaldi. 248 nella frazione
di San Vito di Valdobbiadene;

3. Scuola Primaria Statale 1. Zadra 7 di Vidor ubicata in Via Palladio. 2 a Vidor:

6. Scuola Primaria Statale “A.Canova™ di Segusino ubicata in Via Riva Sceea. 1 a Scgusino:

7. Scuola Media Statale “Reatto”™ di Valdobbiadene ubieata in via Arcane, 2;

8. Scuola Media Statale di Vidor ubicata in via Crociera, 11

A1

Durata dell’incarico : UN ANNO DALLA STIPULA DEL CONTRATTO PREVISTA PER 1
PRIMI GIORNI DEL MESE DI NOVEMBRE 2014,
I"incarico non costituira rapporto di impiego.

Prestazioni richieste: quelle previste per la ligura di RSPP dal D.Legs. n, 8172008, con specifico
riferimento agli artt. 33 ¢ 35 ¢ in particolare:

a) assunzione dell 'incarico di Responsahile del servizio di prevenzione ¢ protezione esierno alla
struttura, relative alle sedi sopra riporiate.

hi elaborazione/ageiornamento del Documento di Valwtazione dei Rischi ai sensi degli articoli 13
¢ I8 el D Ly 8108,

o) elaborazione/aeeiornamento del Documento contenente il programma delle misure ritenute
opportune per garantire il miglioramento nel tempo dei livelli di sicurezza,

d) elahorazione/aggiornamento del Piano di Emergenza e di Primo Soccorso:

¢) elaborazione/ aggiornamenio ded Dacumiento df Valwiazione der Rivchio Chimico,

1} elaborazione/aggiornamento dei Docwmenti dil Valutazione del Rischio derivante da Interferenze;
2) programmazione dei corsi di informazione/jormazione ¢ addesiramento dei

lavoratori;

hi partecipazione alla riunione periodica di cui all'art. 35 D Lgs, 81708

i} partecipazione ad eventuali visite ispettive da parte di Organi di vigifanza,

[} collaborazione con il medico competente;

kb assistenza alla desionazione degli addenti al Servizio di Prevenzione ¢ Protezione |

) assistenza alla designazione dei lavoratori addetti alle misure di prevenzione incendi,
evachazione e i primo Soccorso)

m) segnalazione al Dirigente Scolastico delle novita legislative ¢ tecniche in materia di salute ¢
sicurezza dei lvoghi di lavoro.

PRECISA

MODALITA® E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA - La domanda di partecipazione
alla selezione, redatta in carta semplice e in forma libera, dovra essere indirizzata al Dirigente Scolastico ¢
pervenire, in busta chiusa, entro le ore 12 del 30/10/2014 alla segreteria della Scuola a mezzo posta o
mediante consegna a mane al seguente indirizao:
Via S. Venanzio Fortunato, 30 - 31049 VALDOBBIADENE (TV)
sulla busta dovrd essere seritto; “SELEZTONE RSPPT

gli interessati in possesso dei requisiti professionali previsti dal D.Lgs. 81/2008, art. 32, per I"esercizio
dellincarico di RSPP possono presentare domanda di partecipazione alla selezione allegando:

a)  curriculum vitae in formato europeo:

by titoli di studio specifici per la prestazione richiesta (o autocertilicazione);

¢) titoli culturali ¢ professionali coerenti con la prestazione richiesta (o autocertificazione );

dy offerta cconomica (comprensiva di TV A, ritenute erariali. previdenziali ¢ assistenziali se

 dovite).



REQUISITI M AMMISSIONTE - Per 'ammissions alla selezione occorre!
- essere in possesso dei requisiti professionali previsti dall”art, 32 del D.Lgs. 81/2008:
- aver maturato un’esperienza almeno biennale di attivita in qualita di RSPP in istituzioni
seolastiche;
- essere in possesso della ciltadinanea ttaliana o 3 uno degli stati membri dell”Unione Buropea;
- godere dei diritti politici. non aver riportato condanne penali che comporting Iinterdizione dai
pubblici uffici o incapacita a contrarre con la pubblica amministrazione;
- non essere sottoposto g procedimenti penali,

MODALITA™ DI SELEZIONT - Le buste saranno aperte. dopo le ore 12,00 del giormo 30/10/2014.
La valutazione delle domande sard effettuata dal Dirigente Scolastico ¢he individuera esperto destinatario
dell'inearico.

Sard data priorita:

s atcandidati con esperienye maturate in materia di sicureeza;

o ai candidati che abbiano svolto incarico di RSPP nell’ambito di altre istituzioni scolastiche
{oltre i due anni previsti come requisito di ammissione) o di altei enti puhblici;

e i candidat con titeli di studio e specializzaziont specifiche possedute:

e all” offerta ceonomica pid vantaggiosa.

i procedera al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta, se
picnamente rispondente alle esigenze.

AUTORIZZAZIONE PER | DIPENDENTI DI PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI - GL aspiranti
dipendenti della Pubblica Amministrazione o da altra amministrezione dovranne essere autorizzati dalla
medesima ¢ la stipulazione del contratto sard subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

FATTURA/ PARCELLA/ RENDICONTO - PAGAMENTO - Llincarico non costituisce rapporte di
impiege ¢ il compenso spetlante sari ecrogato al termine della prestazione,  previa emissione i
futtura/parcella che dovra pervenire inderogabilmente in FORMATO ELETTRONICO, per i professionisti
o previa presentazione di dichiarazione di aver assolto al servizio assegnato secondo gli interventi previsti
dall’accordo, per i dipendenti i altre pubhliche amministrazioni,
Dovria comunque essere presentata una relazione sull’attivita svolta e sugli obiettivi raggiunti,

DURC — REGOLARITA' CONTRIBUTIVA - Questa amministrazione, a seconda della posizione
dell’interessato, acquisird il DURC o la dichiarazione di regolarita contributiva.

PRIVACY - Al sensi dell’art. 10 comma | della legge 31 ottobre 1966 n® 675 e in seguito specificato
dall’art. del D).Lgs 196 del 2003 (Codice sulla privacy), i dati personali fomiti dal candidato saranno raccolti
presso lstituto Comprensive Valdobbiadene{(TV), per le finalita di gestione della situazione e potranno
essere trattati anche in forma automalizzata ¢ comungue in ottemperanza alle norme vigenti. [l Candidato
dovra autorizzare lstitnio al trattamento dei dati personabi, 1 tiolare del trattamento dei dan & 1l Dirgente
Scolastico.

Il presente avviso viene pubblicato all”Albo delllstituto. I tale pubblicazione viene data comunicazione
mediante posta elettronica alle istituzioni scolastiche della provincia, con richiesta di divulgazione presse il
proprio personale potenzialmente interessato.
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