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Prot. n. 8859/ B13 Vittorio Veneto, 27/10/2014
AI’ALBO dell’Istituto
Alle ISTITUZIONI SCOLASTICHE
dei Distretti di Vittorio Veneto e Conegliano
OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER IL. REPERIMENTO DI ESPERTI.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il D.P.R. n. 275 dell’8 marzo 1999 (regolamento recante norme in materia di

autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.21 della legge 15
marzo 1997, n. 59);

VISTO I’art. 40 della legge n. 449 del 27.12.1997 (Contratti di prestazione d’opera);

VISTO il D.I. n. 44/2001 (Regolamento di contabilita) in particolare gli articoli 32,33,
35 e 40;

VISTA la Legge n. 244/2007 (Legge Finanziaria 2008);

VISTO il D.L. n. 112/2009 convertito in Legge n. 133/2009 art. 6;

VISTA la Circolare n. 2/2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica: applicazione
della finanziaria 2008 in tema di collaborazioni esterne;

VISTI i criteri determinati dal Consiglio d’Istituto in merito ai contratti di
prestazione d’opera per I’arricchimento dell’ offerta formativa con delibera del
27/11/2012;

VISTO il progetto denominato “Corso di potenziamento della lingua inglese”
deliberato dal Collegio Docenti in data 20/10/2014;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto in data 22/10/2014 con cui si autorizza il

Dirigente scolastico ad approvare I’indizione di altri bandi di gara in merito
alla richiesta ai contratti di prestazione d’opera per 1’arricchimento
dell’offerta formativa, salvo successiva ratifica;

ACCERTATO che tra il personale in servizio nell’Istituto non vi sono le specifiche
competenze richieste dall’attivita programmata.

RENDE NOTO

che ¢ aperta la selezione per il conferimento di un incarico per prestazione d’opera professionale
relativamente allo svolgimento, nel corso dell’a.s. 2014/15, delle seguenti attivita:

Corso di potenziamento della lingua inglese

Destinatari: alunni classi seconde e terze motivati allo studio della L2, e gia in possesso di buone
abilita di base, che intendano potenziare la loro capacita di espressione orale.

Il progetto prevede corsi a due livelli: livello base per gli alunni delle classi seconde e livello medio
per gli alunni delle classi terze.

I corsi saranno finalizzati allo sviluppo delle abilita orali tramite 1’interazione con un docente
madrelingua che, attraverso la capacita di coinvolgere gli studenti in attivita didattiche di vario



genere, li porti a migliorare la comprensione orale ed a sviluppare una maggiore confidenza e
complessita espressiva nell’espressione orale che naturalmente si accompagna ad un livello pil
avanzato della lingua inglese.
Le docenti, dopo aver individuato gli alunni che intendono partecipare ai corsi, anche valutando
I’opportunita della collocazione oraria per lo svolgimento degli stessi, ne definiscono struttura e
costo.
In conformita alle norme contenute nelle Indicazioni Nazionali per la Scuola del Primo Ciclo, le
docenti individuano i seguenti traguardi di competenza:
1° livello
L’alunno deve essere in grado di:
Dimostrare di comprendere il messaggio comunicativo rispondendo appropriatamente a domande e
richieste semplici
Utilizzare strutture sintattiche elementari con espressioni memorizzate, per comunicare
informazioni relative a semplici situazioni quotidiane
Scambiare elementari informazioni personali e descrizione di routines.
2° livello
L’alunno deve essere in grado di:
Fornire informazioni su di un argomento preparato seguendo una scheda di presentazione
dell’argomento stesso
Rispondere a domande sull’argomento stesso e partecipare ad una discussione informale
Comunicare informazioni limitate in scambi linguistici semplici e diretti.
Metodologia: le lezioni avranno un approccio di tipo funzional-comunicativo, imperniate
principalmente sull’uso orale della lingua.
I corsi, articolati su due livelli, hanno cadenza settimanale. Gli studenti sono divisi in gruppi di
minimo 8 e massimo 14 alunni. Ogni gruppo frequenta complessivamente venti ore di lezione
secondo un calendario da concordare. La data di inizio si situa nell’autunno 2014 con una
presumibile conclusione nella primavera 2015.
Il costo ¢ a carico delle famiglie, variabile a seconda del numero dei partecipanti senza nessun onere
a carico dell’Istituto.

PRECISA CHE

gli interessati con titoli culturali comprovanti il possesso delle competenze necessarie allo
svolgimento delle attivita previste dal bando possono presentare domanda di partecipazione alla
selezione allegando il proprio curriculum vitae in formato europeo ed evidenziando 1’eventuale
svolgimento, negli anni precedenti, di analoghe documentate esperienze, nonché ogni altra notizia
utile ai fini della valutazione dell’esperienza professionale.
La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice e indirizzata al Dirigente
Scolastico, deve pervenire entro le ore 12.00 del 10/11/2014 all’ Ufficio Protocollo della segreteria
dell’Istituto Comprensivo Statale Vittorio Veneto 2 “A. Zanzotto” tramite posta (anche posta
elettronica all’indirizzo TVIC854004 @istruzione.it) o mediante consegna a mano (Via Galileo
Galilei n. 72 — Vittorio Veneto).
Per I’ammissione alla selezione ¢ necessario:

1. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione
Europea;
godere dei diritti civili e politici;
non aver riportato condanne penali;
non essere destinatario di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
non essere sottoposti a procedimenti penali.
Alla domanda deve essere allegata una dichiarazione in cui I’interessato si impegna a svolgere
I’incarico senza riserva e secondo il calendario e 1’organizzazione oraria stabiliti dal Dirigente
Scolastico di questo Istituto Comprensivo.
La selezione delle domande ¢ effettuata dal Dirigente Scolastico al cui insindacabile giudizio e
rimessa la scelta dell’esperto a cui conferire 1’incarico; la valutazione tiene conto dei criteri definiti
dal Consiglio di Istituto del 27/11/2012:

1. Coerenza con le finalita formative ed educative istituzionali dell’attivita in oggetto;
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Valorizzazione dell’iniziativa delle famiglie;
Valorizzazione della professionalita dei docenti;
Principio di continuita;
Disponibilita a svolgere 1’incarico senza riserva e secondo accordi con il DS.
L’Istituto, a suo insindacabile giudizio, si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche
in presenza di una sola domanda pervenuta e pienamente rispondente alle esigenze progettuali.
Il Dirigente Scolastico, in virtu delle prerogative riconosciutegli dalla normativa, sottoscrive la
convenzione con gli esperti precisando che:
a. D’incarico non costituisce rapporto di impiego;
b. il compenso spettante sara erogato entro trenta giorni dal termine della prestazione previa
presentazione della seguente documentazione:

¢ relazione finale sull’attivita svolta;

® registro, debitamente compilato, attestante le attivita svolte;

e dichiarazione di assolvimento del servizio assegnato con indicazione delle ore

prestate;

e fattura o ricevuta fiscale o parcella, se dovute.
Eventuali ritardi di pagamento saranno tempestivamente comunicati all’interessato; detti ritardi non
daranno origine, in nessun caso, a oneri per I’ Istituto;
Per le finalita di gestione amministrativa e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e
comunque in ottemperanza alle norme vigenti; il candidato dovra autorizzare 1’Istituto al
trattamento dei dati personali; il titolare del trattamento ¢ il Dirigente Scolastico.
Il presente avviso viene affisso all’Albo dell’Istituto, pubblicato nel sito della scuola
(www.icvittorioveneto2.gov.it) inviato telematicamente alle Istituzioni Scolastiche del territorio con
richiesta di pubblicizzazione e di affissione all’ Albo.
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AL DIRIGENE SCOLASTICO
i ,Pier Eutenio Lucchetta



